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	[bookmark: _GoBack]2020年度黄石新港（物流）工业园区管委会公开招聘政府雇员岗位一览表

	招聘
单位
	岗位
名称
（类别）
	职位描述
	招录
人数
	招聘岗位资格条件

	
	
	
	
	年龄
	所需专业
	学历                    
	性别要求
	其他要求

	新港园区办公室
	综合管理岗（中级雇员）
	负责办公室内务、综合文字、档案
管理等工作
	1
	35岁以下（1985年6月1日以后）
	不限
	全日制大专及以上
	不限
	

	新港园区财政局
	综合管理岗（中级雇员）
	负责公文报告起草、宣传及党建工作
	1
	30周岁及以下（1990年6月1日以后）
	汉语言文学、文秘、工商管理类
	本科
	女性优先
	具有1年及以上财政系统工作经历


	新港园区政务服务和大数据中心            
  
	综合管理岗 （中级雇员）
	负责大数据统计分析与应用、计算机
与网络应用
	1
	35周岁及以下（1985年6月1日以后）
	计算机类
	全日制大专及以上
	不限
	

	
	综合管理岗 （中级雇员）
	负责办公室日常事务，综合文字材料工作
	1
	35周岁及以下（1985年6月1日以后）
	中国语言文学类，新闻传播学类
	全日制大专及以上
	不限
	

	新港园区行政综合执法大队（安全生产执法监察大队）
	综合管理岗（中级雇员）
	负责协助城市管理、交通运输、安全生产监察执法等规范化建设相关工作
	1
	35周岁及以下（1985年6月1日以后）
	法学类
	本科
	不限
	1.具有2年及以上城市管理、交通运输、安全生产监察执法等相关工作经历
2.最低服务年限3年

	
	综合管理岗（中级雇员）
	负责协助安全生产监察执法等相关工作，因工作地点在户外，适合男性
	1
	40周岁及以下（1980年6月1日以后）
	安全科学与工程类、法学类
	全日制大专及以上
	男性
	1.具有2年及以上安监等相关工作经历
2.最低服务年限3年

	新港园区纪检监察工委
	纪检监察岗（中级雇员）
	负责案件审理工作
	2
	40周岁及以下（1980年6月1日以后出生）
	法学
	本科
	不限
	中共党员

	新港园区建设局
	绿化管理（中级雇员）
	负责园林绿化建设管理等工作(户外工作)
	1
	35周岁及以下（1985年6月1日以后）
	风景园林、园林景观设计、园林、园林工程、园林技术、城市园林规则与设计
	全日制大专及以上
	不限
	1、从事本专业工作2年以上
2、最低服务年限3年

	
	市政管理（中级雇员）
	负责市政公用建设管理等工作(户外工作)
	1
	35周岁及以下（1985年6月1日以后）
	道路与桥梁工程、给水排水工程、市政工程技术、给排水工程技术、道路桥梁工程技术
	全日制大专及以上
	不限
	1、从事本专业工作2年以上
2、最低服务年限3年

	
	工程管理(中级雇员)
	负责各类工程管理、协调(户外工作)
	1
	35周岁及以下（1985年6月1日以后）
	工程造价、交通工程、城镇建设
	全日制大专及以上
	不限
	1、从事本专业工作2年以上
2、最低服务年限3年

	
	建筑工程管理（中级雇员）
	负责建筑质量安全等工程管理工作(户外工作)
	2
	35周岁及以下
	土木工程、建筑工程、建筑工程管理、建筑施工与管理、建筑工程技术、工程质量监督与管理、工业与民用建筑、房屋建筑工程
	全日制大专及以上
	不限
	1、从事本专业工作2年以上
2、最低服务年限3年

	新港园区经济发展局
	综合管理岗（中级雇员）
	负责园区发展改革工作。
	1
	30周岁及以下（1990年6月1日以后）
	不限
	全日制大专及以上
	不限
	1、限阳新县从事发改、统计工作一年及以上人员
2、最低服务年限3年

	
	综合管理岗（中级雇员）
	负责园区安全生产工作。
	1
	40周岁及以下（1980年6月1日以后）
	安全工程类专业
	全日制大专及以上
	不限
	1、具有2年以上基层工作经验
2、最低服务年限3年


	
	综合管理岗（中级雇员）
	负责园区统计调查工作。
	1
	35周岁及以下（1985年6月1日以后）
	统计学、应用统计学、经济统计学、计划统计
	全日制大专及以上
	不限
	1、具有1年及以上统计部门工作经历
2、最低服务年限3年

	新港园区社会发展局
	综合管理岗（中级雇员）
	负责办公室日常工作
	1
	35岁及以下（1985年6月1日以后）
	不限
	全日制大专及以上
	不限
	最低服务年限3年

	
	综合管理岗（中级雇员）
	负责学校基建维修，教育资产管理，幼儿园教育管理，教学研究等工作
	1
	40岁及以下（1980年6月1日以后）
	土木类
	全日制本科及以上
	不限
	最低服务年限3年

	
	综合管理岗（中级雇员）
	负责疾病防控等公共卫生及项目建设、
财务、计划生育
	1
	35岁及以下（1985年6月1日以后）
	管理科学与工程类、财务会计类
	全日制大专及以上
	不限
	1.具有2年以上基层工作经验
2.最低服务年限3年


	
	综合管理岗（中级雇员）
	负责脱贫攻坚作战指挥部日常工作、
农业生产、畜牧
	1
	35岁及以下（1985年6月1日以后）
	不限
	全日制大专及以上
	不限
	1.具有一年及以上工作经历优先
2.从事扶贫工作有经验者优先

	
	综合管理岗（中级雇员）
	负责退役军人事务和人民武装工作、
居民婚姻登记、残联工作、档案整理等
	1
	35岁及以下（1985年6月1日以后）
	不限
	全日制大专及以上
	不限
	1.具有2年及以上工作经历优先
2.退役军人优先

	
	综合管理岗（中级雇员）
	低保、临时救助对象认定和老年人福利
及档案管理等。
	1
	35岁及以下（1985年6月1日以后）
	不限
	全日制大专及以上
	不限
	具有2年及以上基层工作经历者优先

	新港园区招商服务中心
	专业技术岗（中级雇员）
	
从事招商引资工作政策起草，招商活动
组织协调，项目的洽谈、签约、落地推进等
	1
	35周岁及以下（1985年6月1日以后）
	经济学类、工商管理类
	本科
	不限
	1、同等条件下有招商工作经历者优先
2、最低服务年限3年

	
	综合管理岗（中级雇员）
	从事办公室文字、内勤工作等
	1
	40周岁及以下（1980年6月1日以后）
	不限
	本科
	女性优先
	最低服务年限3年

	新港园区社会治安综合治理（网络信访）中心
	法律专业岗（中级雇员）
	负责社会矛盾调处，指导和协调政法部门
依法行使职权，提供相关法律咨询。
	1
	35岁以下（1985年6月1日以后)
	法律
	全日制大专及以上
	不限
	最低服务年限3年

	
	综合管理岗（中级雇员）
	负责机关内务、文字材料、档案管理、财务报账、群众来信来访等工作。
	1
	35岁以下（1985年6月1日以后)
	不限
	本科
	不限
	1、具有乡镇2年以上工作经验者优先
2、最低服务年限3年

	新港园区组织部（人社局）
	综合管理岗（中级雇员）
	负责基层党建、综合管理等工作
	2
	35岁以下（1985年6月1日以后）
	马克思主义理论类、哲学类、政治学类、汉语言文学类、计算机类、新闻传播类、历史学类等
	本科
	不限
	最低服务年限3年


	
	综合管理岗（中级雇员）
	负责干部、组织人事、人社、人才、工资、社保、人事档案管理等工作
	2
	35岁以下（1985年6月1日以后）
	社会学类、管理类、图书情报与档案管理类、公共管理类等
	本科
	不限
	1.中共党员
2、最低服务年限3年


	
	综合管理岗（中级雇员）
	负责工会、群团组织、编制管理等工作
	1
	35岁以下（1985年6月1日以后）
	马克思主义理论类、哲学类、政治学类、汉语言文学类、民族学类、计算机类等
	本科
	不限
	最低服务年限3年


	新港园区国土分局
	综合管理岗（中级雇员）
	从事国土测绘数据管理和不动产权籍调查等工作，因工作地点在户外，适合男性。
	1
	35周岁以下（1985年6月1日以后）
	工程测量、测绘工程专业
	全日制大专及以上
	男性
	1.具有国土资源部门工作经历
2.最低服务期限3年

	
	综合管理岗（中级雇员）
	从事管理国土资源监察系统、土地市场动态监测、土地违法线索调查等工作，因工作地点在户外，适合男性
	1
	35周岁以下（1985年6月1日以后）
	计算机科学与技术、计算机信息管理、法学专业
	全日制大专及以上
	男性
	1.具有国土资源部门工作经历
2.最低服务期限3年
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